® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

%I\IA CENTRO DE INDUSTRIAY CONSTRUCCION
MODELOQMEJORA LISTA DE CHEQUEO
CONTINUA PARA EVIDENCIAR EL PORTAFOLIO DEL APRENDIZ

Nombre del aprendiz:_

EDWIN ANTONIO REMISO

Regional: Tolima Centro: Industriay Construccion No. Ficha: 2163765

Fecha:_Junio /2021 Ciudad: Ibagué — Tolima Instructor: Jacinto Navio Reyes.

ESTRUCTURA CURRICULAR/MODULO: Proceso de Planeacion

No CRITERIO DE EVALUACION % %
Max | Logrado OBSERVACIONES
1 El aprendiz publico el portafolio en formato 5 5
comprimido en la plataforma LMS
El aprendiz elabord portafolio en DRIVE, se presenta
2 | de forma organizada: PHVA y es compartido al correo 10 10
del instructor gerente de grupo
PLANEAR:
5 | Se encuentra en el portafolio la hoja de vida del 10 10
Aprendiz — Certificado SENA Empleo
4 Posee el programa de formacion 5 5
5 Se encuentra formato de Proyecto formativo y 5 5
planeacion pedagdgica
6 | Desarrollo formato Estilo de Aprendizaje 10 10
HACER:
Evidencias: Posee las Guias de aprendizaje material 15
De apoyo, Programa de Formacién, evidencia
7 | Fotos de las actividades realizadas. 30
En el portafolio se encuentran las carpetas: 6 10
8 | competencias técnicas, transversales y etapa 10
productiva
VERIFICAR:
9 Carpeta Listas de Chequeo, Plan de trabajo y Planes 10 10
de mejoramiento
ACTUAR
10 | Carpetas Actas de gerencia y llamados de atencién 10 10
TOTAL 100 | 100 9%
%
JUICIO EVALUATIVO: CUMPLE:__X  NO CUMPLE:
Sefior Aprendiz Si su juicio evaluativo es * No cumple " por no lograr el 100 %, debe en el menor tiempo

posible, concertar con su instructor el respectivo Plan de mejoramiento.

Firma Instructor Firma Aprendiz

Jacinto Navio Reyes Edwin Antonio Remiso




